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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO INCUBADORA PORTO EDEl{L

Constituicao em (9/06/2016 :
a) Aprovado na Assembleia Geral Extraordingria realizada no dia 30 de maio
de 2016,

Alteracdo em 2017
a) Aprovado na Assembleia Geral Extraordinaria realizada no daa 05 de maio
de 2017

Alteracio em 2018
a) Aprovado na Assembleia Geral Exitraordinaria realizada no dia 08 de
feverairo de 2018.

CAPITULO |
DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO SOCIAL E DURAGAO

Artigo 1° A Associacdo Incubadora Porto Social & uma assoclacado civil, de
direito privado, sem fins econdmicos que se regera pele presente Estatuto e pela
legislacdo aplicavel em vigor, por deliberacdo de sua Assembleia Geral e de sua

Diratoria, sendo doravante denominada "Associacdo”, "Incubadora” e/ou “Associagio
incubadora Porto Social”.

Artigo 2° A Associagdo Incubadora Porto Social lem sua sede e foro na Rua
Marques de Amorim, 356-B, CEP. 50070-330, no bairro da |lha do Leite, na cidade de
Recife, no estado de Pernambuco, podendo exercer suas atividades em qualquer
parte do territdrio nacional.

Paragrafo Unico - A Associagio possui um cardler nacional @ poderd abrir outras
unidades controladas, denominadas de subsedes, em todo lerritério nacional,
madiante aprovagao da Assembleia Geral.

Artigo 3° O objeto da Associagio Incubadora Porto Social ¢ a realizagéo de
obras de carater inspirador, desenvolvimentista, arficulatério, assistencial, cultural,
educacional e artistico deslinadas ao desenvolvimento de idelas, movimenios,
organizagies, pessoas e negdocios sociais, doravante denominados de “organizacoes
beneficiadas”, por meio de incubagao, aceleracao, ensino, mentoriamento, acbes e
pesquisas, cujos produtos e servicos contribuam para a redugdo da pobreza e o
desenvalvimento social e sustentavel local, podendo desenvolver obras proprias ou
contribuir com recursos materais & humanos para idénticas obras, mantidas por
instituigbes privadas e/ou dedicadas aos mesmos fins, promovendo todas as agoes
necessarias para atingir esse objetivo, tais como;

a) Executar, co-executar ou apolar a execugao, mediante a3 doacio de
recursos materiais, humanos efou financeiros, projetos, programas e pcoe&

nas areas relacionadas neste artigo;
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b) Produzir e divulgar informagées e conhecimento técnicos e cientificos,
apoic ao desenvolvimento de novas formas de governanga, gestao,
investimento social privado, que vise o desenvolvimento econdmico e
sustentavel da propria associacao elou das organizacoes em gualguer uma
das fases de incubacio;

c) Formar uma rede de pessoas, instituigies publicas, privadas ou dg
terceiro setor gue promovam e desenvolvam as atividades mencionadas
neste artigo, dentro e fora do lerritdrio nacional, para gue possam se
beneficiar de expanéncias motuas;

d} Promover, apoiar efou desanvolver a pesquisa, o estudo, a cultura e o
ensino, inclusive, por meio de treinamento técnico, de publicacdes, edicio,
prépria ou por meio de terceiros, de livros @ revistas de natureza técnica,
cultural e artistica, videns @ quaisquer outros meios de divulgagdo e
comunicagzao, dentro das necessidades inerentes as atividades da
Associacdo,

e) Promover, desenvolver efou patrocinar cursos, palestras, mentorias,
simposios, conferéncias e eventos congéneres visando o alcance de seu
objetivo social;

f) Promover campanhas de amecadagio de fundos para promogio e apolo
de suas atividades inclusive por meio de prestagdo de servicos,
comercializagdo de mercadorias, fundos patimoniais, fundos de
inveslimantos efou aplicagbes financeiras, visando SuUa
autosustentabilidade e fomento de novas iniciativas sociais,

g} Promover, onentar, incentivar e/ou desenvolver atividades elou projefos
de empreendedorismo social de reas culturais, educacionais, literarias,
céhicas, plasticas, musicais, esportivas, lecnoldgicas, Inclusivas,
ambientais, criativas, inovadoras, de salde, audiovisuais e outras afins que
auxiliem o desenvolvimento das organizagtes beneficiadas, por meio de
livros, projetos audiovisuais, agbes e outros meios similares;

h} Promover, arientar, incentivar efou desenvolver a formagao de centros
de empreendedorismo social que atuem com a area cultural, educacional,
literaria, cénica, plastica, tecnolégica, musical, esportiva, inclusiva,
ambiental, criativa, inovadora, de salde, audiovisual @ outros afins para
pesquisa, estudo, desenvolvimenio e treinamento das t&cnicas utilizadas
nos servigos prestados pela incubadora;

i} Promover interc8mbio e treinamento de profissionals, em geral dedicados
as finalidades pretendidas pela Associagdo Incubadora Porto Social,

|} Praticar quaisquer atos e alividades licitos para a execugio de seus
objetivos, mesmo que nao estejam lislados neste Estatuto, desde que
previamente aprovados pela Diretoria Execuliva e pelo conselho consultivo;

Paragrafe Primeiro - A dedicagdo as atividades previstas no capui mnﬁgu]l(rai'se

mediante a execucio dirsta de projeloes, programas efou planos de agao; doagéo de

recursos fisicos, humanos: efou financeiros aos projetos e programas sociais
A
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aprovados; ou, ainda, pela prestacio de servicos a oulras organizagbes, sem fins
lucrativos, e a orgaos do setor pablico que atuem em areas afins.

Pardgrafo Sequndo - A Associagdo Incubadora Porto Social podera alenar ou
dispor dos produtos e servigos decorrentes das atividades relacionadas no caput,
sendo todos recursos ou resuitados operacionais obrigatoriamente aplicados na
consecugao de seus objetivos institucionais, e, em nenhuma hipdtese os resultados
poderde ser distribuldos entre os associados, conselheiros, instituidores, benfeitores
ou qualguer outra pessoa fisica ou juridica ligadas 2 Associacio Incubadora Porto
Social, direta ou indiretamente.

Paragralo Terceiro - A Associagdo Incubadora Porto Social podera, para atingir
seus objetivos, celebrar termos de parceria, contratos de gestao e outros acordos com
o Poder Publico, entidade privadas e organismos internacionais.

Artige 4° Mo desenvolvimento de suas atividades, a Associagdo Incubadora
Porto Social observara os principios da legalidade, impessecalidade, moraldade,
publicidade, economicidade & eficiéncia, @ ndo lara qualquer discriminagdo de raca,
cor, sexo ou religido.

Artigo 5% A Associagio Incubadora Porto Social adotard priticas de gestio
administrativas, necessarias e suficientas, a coibir a obtencao, de forma Individual ou
coletiva, de bensaficios e vantagens pessoais pelos dirigenies da entidade & seus
cinjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins alé o terceiro grau e ainda
pelas pessoas juridicas dos quais os mencionados anteriormente sejam controladores
ou detenham qualguer percentual das participacbes societarias.

Artigo 6° 0 prazo de duragdo da Associagdo Incubadora Porto Social &
indeterminado.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS, SEUS DEVERES E DIREITOS

Artigo 7* O quadro social da Associacado serd composto por pessoas fisicas efou
juridicas que quiserem colaborar com a consecucdo de seus objetivos sociais, desde
que gualificadas conforme as previstes deste Eslaluto, regimento internc & manual
de relacionamento vigente aprovado e gerido pela diretona.

Artigo 87 Havara as seguintas categorias de associados:

a) Associados Fundadores: agueles que tiverem participado da Assembleia
Geral de constituicdo da Associacio Incubadora Porto Social; \

b) Associados Efetivos: agueles nomeados pela Diretoria com direito a whto
nas Assembleias Gerais e listados em livro proprioc mantido pela
Associacdo Incubadora Porto Social, que demonstrarem interesse em
contribuir efelivamente para a promogio e participagio das atividades
da Associacao, seja por meio de servicos ou recursos financeiros.
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c) Associados Voluntdnos: agueles que prestem servigos voluntarios a

Associacio Incubadara Porto Social listados em livro proprio mantido
pela Associagdo Incubadora Porto Social; e

d}  Associados Mantenedores: aqueles que fagam contribuigbes financeiras
ou de outro fipo, pericdica e regular, destinadas & manutengio, operagao
& ampliacao das atividades da Associagao Incubadora Porto Social,
na forma definida por regimenio interno.

¢1  Socios Beneméritos: personalidades de destague nos campos de
atuagao do Porio Social ou que, ao longo do desenvolvimento das suas
atividades, venham a contribuir de forma significativa para a expansao e
consolidacao das finalidades da entidade, nomeados pela diretonia.

Paragrafo primeiro - Us associados efetivos ser8o admitidos mediante indicacao de
um associado fundador ou dois associados efetivos, apos o envio de requenmento
escrito para a Diretoria Executiva, a qual apds tomar as informactes que julgar
necessarias, encaminhara sua indicacao, a ser aprovada em Assemblaia Geral, senda
dispensada a fundamentagao.

Paragrafo segundo - Os associados podem perder seus direitos, temporaria ou
definitivamente, mediante decisdo da Diretoria Executiva, se deixarem de cumprir
quaisguer de seus deveres, se faltarem a mais de 02 (trés) Assembleias Geriais,
infringirem gualquer disposicao estatutaria, regimento ou qualquer decisao dos orgaos
sociais. se praticarem delios, desvio de recursos ou bens da Associagao, se
praticarem gqualquer ato gue implique desabono ou descrédito da Associagao ou de
seus membros e se praticarem alos ou valerem-se do nome da Associacio para tirar
proveito patrimonial ou pessoal, para si ou para tercairos.

Paragrafo terceire - Em qualguer das hipoleses previstas no paragrafo segundo,
alem de perderem seus direitos, os assoclados poderao ser excluidos da Associacio
por decisao da Diretoria Executiva, apos a apresentagao de defesa escrita ou oral pelo
associado faltoso, no prazo de 15 (guinze) dias contados do recebimento de
notificacao nesse sentido.

Paragrafo quarto - O associado excluido que desejar recomer da decisdo
ancaminhard o recurso a Assembleia Geral no prazo de 15 (gquinze) dias contados do
recebimento de notificacio nesse sentido.

Paragrafo Quinto - Os associados voluntarios e os mantenaedores poderam participar
das AGO, porém nao lerdo dirsilo a volo nas assembleias gerais ordinarias.

Artigo 9° Sao0 deveres dos associados:

a) Respeitar e fazer respeilar o presente Estatuto Social, o manual de
relacionamento aprovado pela diretoria, as decisbes e resolugdes da
Diratoria, da Assembleia Geral, do Conselho Consultivo € do Conselho
Fiscal: & W

e N

b) Desempenhar com dignidade e eficiéncia os cargos para 05 quais '*m‘em

gleitos. : X
d( o
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c) Comparecer as Assembleias e reunides para os quais sejam convocados:
ks L

d) Contribuir para a consecucao dos objelivos da entidade e zelar pelo seu
bom nome.

a) Outros deveres especificos definidos no regimento interno e aprovados
pelos conselhos.

Paragrafo Unigo - O associado cujo procedimentc venha a se tornar notoriamente
inconveniente, ou que deixar de cumprir as disposicbes estatutarias, serd excluido do
quadro social pela Diretoria por decisao da maloria dos Diretores, cabendo, de tal
decisao. recurso a Assemblela Geral.

Arfigo 10®  S3o direitos dos associados:

a) Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutindo os assuntos nelas
fratados;

o) Oferecer a Diretoria sugestbes e colaboragbes para o bom
desenvolvimento da Associagdo Incubadora Porto Social e dos seus

propositos:
(] Receber delegacgbes da Diretoria;

d) Solicitar, a gqualguer tempo, sua retirada da Associagio, mediante
comunicacao escrita a Diretoria Executiva.

@) Outros direitos especificos definidos no regimento intemo e aprovados
pelos conselhos

Paragrafo Primeiro - Somente os associados Fundadores e Efetivos terdo direito a
volo nas Assembleias Gerais,

Paragrafo Sequndo - Os associados ndo terdo direito a lucros, participacac em
resultados, bonificagbes ou quaisquer vantagens da Assoclagdo Incubadora Porto
Social.
CAPITULO I
DOS ORGAOS DE GESTAD, REPRESENTAGAOD E SISTEMA DE GESTAO

Artiga 11° 530 orgdos da Associagdo Incubadora Porto Social:

a) Assembleia Geral;

b) Diretoria;

c) Conselho Consultivo; e .
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d) Conzelho Fiscal.

Paraqrafo Primeiro — O sistema de gestdo do Porto Social sera definide por Regimeanto
Interno que dispord sobre a organizagao, 0s recursos @ -os5 sistemas gerenciais
flexiveis, a autonomia de gestdo, o controle por resultados e adogdo de indicadores
adequados a uma gestao ransparente ao qual viabilizara a execugio de serigos de
gualidade pelo mesmo, observando a eficiéncia na reducdo de custos, racionalizacao
de despesas com bens e servigos na alocacdo e utilizagio.

FParagrafo Segundo - O Regmento Interno sera proposto pelo diretor presidente que
0 submelera ao presidente do conselho para deliberagao e aprovagio, atraves do gual
poderd consultar outros conselheiros e seguird os principios da legalidade,
impassoalidade, moralidade, publicidade e economicidade.

CAPITULO IV
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artign 12° A Assembleia Geral, orgao maximo da Associagdo Incubadora Porto
Social, tem como funco primordial a fiscalizagao administrativa de todos os demais
6rgdos da Associacdo Incubadora Porto Social. E composta por associados
Fundadores e Efetivos, cabendo-lhe decidir, em Ultima inst&ncia, sobre as seguintes
matéras:

a) aprovagBo das demonstragdes financeiras, do balango anual, e do relatorio
anual de atividades da Associagdo Incubadora Porto Social;

b) aprovacdo do plano anual e plunanual de metas tragados pela Diretoria
Presidente;

g} eleigdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
d) destituicio de membros da Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Consultivo,

e) decisdo sobre recursos impetrados contra atos da Dirgtoria ou de qualquer um
dos Diretoras;

f) aprovagio de alteragbes ao Estatuto Social da Associagio Incubadora Porto
Social;

g) deliberacio e decisdo, em dltima instancia, sobre a extingdo da Associagio
Incubadora Porto Social & destino de seu patrim&nio em caso de dissolugdo;

h) eleicio do Diretor Presidente e dos Diretores Executivos, dentre os nomes
indicados em lista pela Diretoria em exercicio; \.
A
[} deliberagao sobre aquisigao, oneragio ou alienagido de bens maveis e imoveis
da Associagdo Incubadora Porto Social, desde que nao adguirido com
recursos publicos, mediante parecer favoravel do Conselho Fiscal;
X
i ks
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i} instituir, uma vez ouvide o Conselho Consultivo, a remuneragac aos membros
da Diratoria;

Paragrafo Unico - Para decisdes sobre as matérias citadas nas alineas (d) a (f) e ())
acima, serd necessaria aprovagio por no minimo 2/3 (dois tercos) dos votos dos
associados Fundadores e Efelivos presentes a Assembleia Geral, especialmente
canvocada para este fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convoCcagao, sem a
maioria absoluta dos associados Fundadores e Efetivos, ou com menos de 1/3 (um
terco) nas convocaches seguintas,

Artigo 13°  As Assembleias Gerais Ordinarias serao convocadas anualmente pela
Diretona. A convocagao da Assembleia Geral Ordinaria, contendo expressameanta a
pauta a-ser fratada, sera feita por meio de afixagio de aviso no quadro proprio, na
sede da Associagdo Incubadora Porto Social, com anfecedéncia minima de 21
(vinte & um) dias da data da respectiva reunido da Assembleia Geral,

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral instalar-se-d em primeira convocacdo com a
prasenga de 50% (cinquenta por cento) mais um dos associados Fundadores @
Efetives que estejam em pleno gozo dos seus direitos associativos, ou em segunda
convocacdo com pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados Fundadores e Efetivos
meia hora apos.

Arfigo 14° A Associagio Incubadora Porto Seocial realizara, anualmente, uma
Assembleia Geral Ordinaria, e Assembleias Gerais Extraordinarias, sempre que os
interesses da Associagio Incubadora Porto Social assim o exigirem. A Assembleia
Geral Ordinaria sera realizada dentro do prazo de 4 (quatro) mases seguintes ao
encarramento do exercicio social,

Artigo 15°  As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Dirstor-Prezidente, ou, em
caso de estrita necessidade por urmn Diretor Executivo por ele apontado para esse fim
espaecifico. O presidente da Assembleia Geral escolhera o secretario.

Paragraio Unico - As atas das Assemblsias Gerais serao transcritas em livio proprio,
mantido pela Associagdo Incubadora Porto Soclal para essa finalidade especifica,
contendo lista de presenca.

Artign 169 Os associados Fundadores & Efetivos deverdo votar os assuntos
expressamente constantes da convocacdo da respectiva Assembleia Geral.

Artigo 17 A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada pela Diretoria
da Associacao Incubadora Porto Social, cu mediante requerimento de 1/5 (um
quinto) dos associados Fundadores e Efetivos em pleno gozo de seus direitos
associativos, sendo vetado deliberar sobre assuntos que ndo foram expressamente
mencionados na convocacao.

CAPITULO V Ly

DA DIRETORIA A

J
Artigo 18° A Diretoria sera eleita pela Assembleia Geral para mandato de 4 [qualro)
anos, com direito & reeleicdo, & sera constituida pelos seguintes membros: 1 {(um)

!:g: W:J_
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Diretor Presidente, 1 {umi{a)) Diretor(a) Executivoia) e 1 (umia)) Diretor{a) de
Comunicagao e Marketing a serem eleitos dentre os associados Efetivos.

Paragrafo_Unico - Em caso de renlncia ou desfituigdo do Diretor Presidente ou de
qualguer dos Diretores, devera ser convocada Assembleia Geral Extraordinaria para
eleicio do respectivo substituto,

Arfigo 19° Compete a Diretoria:
a) Convocar Assembleias Gerais para os fins previstos neste Estatuto;

b) Estudar, planejar, orientar & executar as atividades da Associagdo
Incubadora Porto Social;

¢) Desenvolver Regimento Intemo e atos normativos da Associagao
Incubadora Porto Social;

d} MNomear os associados Efetivos, os membros do Conselho Consultivo,
tem como indicar e aprovar o5 associados que comporao os grupos de
trabalho necessarios ao planejamento, orientacdo & execugdo dos
servigos da Associagio Incubadora Porto Social;

‘@) Fixar a guantia minima das contribuigtes dos associados;

£ Apresentar o balanco anual 4 Assembleia Geral ao fim de cada exercicic
fiscal;

g} Reunir-se ordinariamente uma vez por ano, em dia. hora e local
previamenta determinados pelo Presidente, a fim de deliberar sobre
assuntos de sua competéncia e extraordinaramente quando houver
necessidade.

Anigo 20° Compete ao Diretor Presidente:

a) Cumprir fiel e criteriosamente aste Estatuto e as decisbes provenientes
da Assembleia Geral, assim como fazer cumpri-los por todos que |he
sejam subaordinados e elaborar relalono das atividades da Associagao
Incubadora Porto Social,

by Formular e fazer cumprir: O planejamento estratégico anual e plurianual
do Porle Social, no qual deve estar incluso o cronograma de execucio
fisico-financeiro anual e pluranual, o omamento e o plano de
ineestimento; As propostas de conirato de gestdo; Os relatdrios
quadrimestrais de atividades, com os respectivos balanceles: A
prestagio de contas e o relatdrioc anual de gestdo do Porto Social, A
avaliagdo dos contratos de geslao e as analises gerenciais pertinentes;
Propostas de alteragao das politicas, direfrizes, estratégias, planos de
atividades e respectivos orgamentos, com exposicdo de motivos;

N A
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Representar a Associacdo Incubadora Porto Social em juizo e fors
dele, ativa e passivamente, podendo constituir procuradores;

Presidir as reuniGes das Assembleias Gerals, Ordinarias e
Extraordinarias, bem como as da Direloria;

Aprasentar anualmente, por ccasido da Assemblela Geral Crdinaria,
relatorioc das atvidades da Associagdo Incubadora Porto Social
depois de encerrado o respectivo exercicio social, -

Autorizar despesas ou assinar os documentos de lesouraria e rubricar
livros & demais documentos responsabilizando a Associagao
Incubadora Porto Social;

Autorizar a contratagio de empregados ou autdnomos para servigos
necessdrios 4 Associagdo Incubadora Porto Social, bem como fixar
as respectvas remuneragdes;

Adguirir e alienar bens do patriménio social, assinando as respectivas
escrituras ou contratos;

Contrair obrigacSes em geral, financeiras ou ndo-financeiras, assinando
as respeclivos contratos, litulos de crédito e documentos pertinentes;

Abrir e movimentar contas bancarias, assinando cheques em conjunto
com ofa) Diretor{a) Executivo(a), ordens de pagamento, retirando
extratos e talbes de cheque, e assinando demais documentos
Necessanos;

Aplicar os fundos disponivais, em aplicagdes financeiras, assinando os
respectivos contratos, titulos e documentos;

encaminhar propostas de alteragcdo do Regimento Intermo, para
deliberacdo pelo Conselho de Administracio:

Delegar qualquer uma de suas competéncias agui previstas a gualguer
dos Diretores eou colaboradores do Porto Social em caso de estrita
necessidade, na parte ou ne todo, inclusive poderes especificos para
presidir Assemblela Geral Ordinaria,

Constituir procuradores, mandatarios ou prepastos com fins especificos,

em nome da Associagdo Incubadora Porto Social, conjuntamente
com pelo menos um dos Diretores;

Desenvolver, de forma ética, as fungdes de diretoria cabivels a cada
urm,

Assinar acordos, convénios e contratos, conjuntamente com um Diretor
Executive ou procurador da Associagido Incubadora Porto Social:



i) Comunicar ac Conselho, para as providéncias cablvels. a infrilﬁén-cia
de normas legais e regulamentares, que disciplinam o funcioramento
do Porto Social, ou a ocorréncia de ato gque possa causar prejuizo
efetivo ou polencial & imagem do Portoe Social, relativamente aos
demais membros da Diretoria; ]

r Gerir o patrimbnio do Porto Social,

-

5) Fixar niveis de remuneracac para o pessoal do Porto Social, em
padries compativeis com o mercado de trabalho e segundo o grau de
qualificagio exigido;

i) Admitir, demiti, remover, promover, registrar elogios e punir
funcionarios;

uj Decidir sobre iodos os demais assuntos que ndo tenham sido atribuidos
especificamente a oufros orgaos da Associagao Incubadora Porto
Social e gue se relacionarem com os fins da mesma.

Paragrafo Unico - o Regimento Interno definird as demais atribuicdes do Diretor
Presidente.

Ardi 1 Competa aoja) Diretor(a) Executivo(a):

a) Aplicar e fazer cbedecer ao Estatuto Social e o regimento inferno da
Associacdo Incubadora Porto Social;

b) Organizar a previsao orgamentaria;

c) Organizar o relatorio anual, encaminhando-o ao Diretor Presidente no
prazo de no minimo 15 {(quinze) dias antes da data de realizacao da
Assembléia Geral;

d) Aprovar o ingresso de novos associados na Associagdo Incubadora
Porto Social;

e) Designar estabelecimento para operacdes bancarias;

f) Receber. examinar e apurar denincias de infragido de normas
estatutdrias.

g) Cumprir @ fazer cumprir as decistes tomadas pelos demais cargos
superiores,

h) Planejar, organizar, dirigir e controlar as atvidades da Associagao
Incubadora Porto Social;

iy  Desenvolver instrumentos normativos junto a diretoria presidents;
i} Desenvolver, de forma ética, as lungdes de direloria l:Eh!}a‘EiS;

, A
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Paragrafo Unico - Cabera ao{a) Diretor{a) Executivel{a), mediante aprovacio de todos

o5 demais diretores, substituir o Diretor Presidente em sua auséncia ou impedimeantos
de carater temparano.

Artigo 22 °  Compele ao(a) Diretor{a) de Comunicagao e Marketing:

a)Aplicar e fazer obedecer ao Estatuto Social @ o regimento interno da
Associacéo Incubadora Porto Social;

b} Organizar a previsao orcamentaria de comunicacao e marketing,

c) Organizar, junto a diretoria executiva, o relatdrio anual, no prazo minimo
de 30(trinta dias) dias antes da data de realizacao da Assembleia Geral;

d) Aprovar o ingresso de novos associados na Assoclacdo Incubadora
Porto Social;

@) Cumprir @ fazer cumprir as decisfes tomadas pelos demais cargos
superioras;

fi  Planejar, organizar, dirigir e conirolar as acbes de Comunicacao e de
marketing realizadas pela Associagdo Incubadora Porto Social;

g) Desenvolver, de forma ética, as fungies de diretoria cabiveis;

CAPITULO VI
DO CONSELHO CONSULTIVO

Arigo 23° O Conselho Consultivo & orgdo de assessoramento, sendo composto,
sem limite de membros, por pessoas fisicas nomeadas pela Diretoria, ligadas de
qualguer modo a causa ou missao da Associacgdo Incubadora Porto Social, ou cuja
conlribuigdo para a Associagdo Incubadora Porto Social seja relevante.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Consultivo tera um Presidente e um Vice-Presidente
que substituird o primeiro em caso de necessidade, nomeados paela Diretoria, sendo
admitida a renomeagdo, com mandalo de 2 (dois) anos, e reunir-se-a guando
convocado pelo seu Presidente ou pela Diretonia.

Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho Consultive ndo receberdo
remuneragao pelos trabalhos gue executarem nem beneficios de qualguer natureza.

Arigo 24 ° Compete ao Conselho Consultivo:

a) Emitir parecer sobre projelos, planos e stividades da Associagdo
Incubadora Porto Social;

b) Apresentar sugestdes e planos para apreciacdo e aprovacao da Diretoria.
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c] As deliberagoes de responsabilidade do Conselho consultivo p-ndeil%a ser
validadas por meios eletrénicos:

d) Instituir comissao para formalizagdo de editais;

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Aigo 25° © Conselho Fiscal & drgio de assessoramento na fiscalizagao das
atividades financeiro-contabeis da Associagio Incubadora Porto Social, sendo
composto por 1 (um) membro efetivo e 1 (1) suplente, com mandato de 3 (irés) anos,
eleitos pela Assembleia Geral, sendo admitida a reeleigio,

Paragrafo Primeiro - Um dos membros efetivos e o respectivo membro suplente
deverdo ser bacharéis em Ciéncias Contabels ou em Administragao de Empresas.

Paragrafo Sequndo -0 Conselho Fiscal tera um Presidente @ um Vice-Presidente que
substitluird o primeiro em caso de necessidade, nomeados pela Diretoria, sendo
admitida a renomeacdo, com mandato de 3 (trés) anos, e reunir-se-a gquando
convocado pelo seu Presidente ou pela Direforia,

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho Fiscal ndo receberio remuneracio
pelos trabalhos gue executarem nem beneficios de qualquer natureza.

Artigo 26 * Compete ao Conselho Fiscal

a) Verficar a regularidade da gestao financeiro-contabil da Associagao
Incubadora Porte Social & das prestacies de contas da Diretoria, bem
como de documentacdo a ela relativa, emitindo parecer a respeito;

b) Owpinar sobre os relatérios de desempenho financeiro @ contabil, balanco
anual, bern como sobre as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo

pareceres para a Diretoria;

c} Recomendar a Assembleia Geral a conifratagdo de auditores
independentes & acompanhar o seu trabakho.

Artigo 27 °  Os pareceres do Conselho Fiscal serdo meramente indicativos para a
tomada de decisbes da Diretoria ou para a Assembleia Geral, salvo quanto ao disposto
no arligo seguinte. :

Artigo 28 ° Nao se adguirira, onerard, alienard ou administrara os bens mdveis e
imoveis da Associagdo Incubadora Porto Social contrarramente a parecer do
Conselho Fiscal,

Artige 29 ° O mandato do Conselho Fiscal tera inicio em 01 de margo do anc de sua
eleicio, encerrando-se em 28 de fevereiro do ano de seu termo.

Artigo 30 ¢ O Conselho Fiscal, nos anos em gue a Diretoria assim ﬂehbarar podera

se valer do apoio de Auditoria e/ou Consultoria Externa. (&



CAPITULO VIl
DO PATRIMONIO

Artigo 31 ° O patrmbnio da Assoclagao sera constituido de bens moveis, imoveis,
direitos @ valoras pela mesma adquiridos ou recebidos sob a forma de doagdes,
legados, subvencbes, auxilios, ou de gualquer outra forma licita, devendo ser
administrado e utilizado apenas para o estrito cumprimento das suas finalidades
sociais,

Artigo 32° - A Associagdo Incubadora Porlo Secial constituird seu patriménio & a
manutengao deste com:

al Mensalidades, anuidades ou coniribuigtes dos associados;
b} Auxilios e subvancoes govemnamentais;
) Donativos, legados & outros atos licitos da lberdade dos

associados ou de terceiros, pesscas fisicas ou juridicas, com ou sem fins
lucratives, nacionais ou estrangeiras, de direito pablico ou privado;

d}) Receias provenientes dos bens patrimoniais;

e) Receitas da Associacdo gue se originarem das atividades
inerentes ao seu objetivo,

flAuxilios, doactes, legados, subvengdes, dividendos

gl Receitas decorrentes da alienagdo ou comercializacdo de
produtos e servigos decorrentes das atividades relacionadas no artigo 3°, sando
todos os recursos e resultados operacionais obrigatoriamente aplicados na
consecuclo de seus objetivos Instilucionals e, em nenhuma hipotese os
resultados poderao ser distribuidos entre 05 associados, conselheiros,
instituidores, benfeitores ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica ligada &
Associacio Incubadora Porto Social.

hij Qutras receitas, inclusive oriundas de exploragao de atividade
econdmica, cujo resullado inlegral serd reverlido a Associagdo para ser
aplicado nas suas finalidades,

Arfigo 33° A Assembleia Geral poderd rejeilar as doacbes e legados gue
contenham encargos ou gravames de qualquer espécie, ou, ainda, que ssjam
contrarios aos objetivos da Associagdo Incubadora Porto Social, & sua natureza ou
aled,

Arti ?  Todo o patrimbnio & receitas da Associagdo Incubadora Porto Social
serao aplicados no temitorio nacional e deverao ser investidos nos seus objetivos
institucionais, sendo vedada, em qualquer hipotese, inclusive em razées de
desligamenta, retirada ou falecimento de associados, a distribuicio de bens elou de
qualguer parcela de seu patriménio ou receita, a qualquer titulo, entre os associados,
instituidores, benfertores, conselheiros ou gqualquer oulra pessoa fisica ou juridica,
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ressalvados os gastos despendidos & bens necessarios ao seu funclonamento
administrativo.

Artigo 35° Mo caso de dissolugdo da Associagdo Incubadora Porto Social, os
respectivos |legados, patrimbnio ou doacbes, bem como os excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, em caso de exting3o ou desqualificacdo, serao
incorporados integralmente ao patrimanio de outra organizagao social qualificada no
ambito do municlpio do Recife, que atue na mesma area e gue tenha objetos
samelhantes, ou ao patrimdnio. do Municipio do Recife, na proporcdo dos recursos e
bens a elas alocados.

Arlligo 36 ® Na hipotese da Assoclagdo Incubadora Porto Social obter e,
posteriormente, perder a qualificacao instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial
disponivel, adquiridc com recurscs publicos durante o periodo em que perdurou
aquela qualificacdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo
social,

Arigo 3T° A instiluicBo que receber o patrimdnio da Associagdo Incubadora
Porto Social ndo podera distribuir lucros, dividendos, ou gualguer oulra vantagem
semelhanie a seus associados ou dirigentes.

Capitulo 1X
DA PRESTAGAO DE CONTAS .

Arigo 38° A prestagdo de conlas da Associagdo Incubadora Porto Social
abservara, no minimo;

a) Os principios fundamentais de contabilidade e as Mormas Brasileiras de
Contabilidade;

b) A publicidade, por meio de qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relaldrio de atividades e das demonstracoes financeiras da entidade,
incluindo as cerlidbes negalivas de debitos junlo ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposicao para o exame de gualquer cidadao;

¢} Arealizacio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for
o caso, da aplicagho dos eventuais recursos objeto do Termo de Parceria,
conforme previsto em regulameanto, e

d) A prestagio de contas de todos os recursos & bens de origem publica recebidos
sera feita, conforme determina o paragrafo Unico do Arl. 70 da Constituicdo
Federal.

Paragrafo primeiro: A Associagio se compromete, chrgatoriamente, a realizar a
publicagdo anugl no Diario Oficial do Municipio do Recife dos relatdrios financeiros e
do relatorio de execugdo de contratos de gestao que venham a ser formalizados junto
a esfera municipal de Recife, de modo a transparecer os principios norteadores da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e economicidade. -
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Paragrafo segundo: O Balango & demais presiacoes de contas da
Incubadora Porto Social sera, necessariamente, publicada no Diario Oficial do
Municipio e analisado pelo Tribunal de-Contas do Estado.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 39 ° O exercicio social e fiscal da Associacao Incubadora Porto Social tera
inicio em 01 de janeiro e término em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 40° O presente Estatuto Social podera ser reformado pela proposta da
Diretorla, da Assemblela Geral, ou ainda por requerimento de 50% (cinguenta por
cento) mais 1 (um) dos associados Fundadores e Efelivos que estejam em plenc gozo
dos seus direitos associativos.

Artigo 41 ° A Associagdo Incubadora Porto Social somente sera dissolvida pela
Assembleia Geral por meio de voto de 2/3 (dois tergos) dos associados Fundadores e
Efetivos, uma vez constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face ao
desvirtuamento de seu objetivo estatutario ou por caréncia de amparo material, ou por
ter cumprido suas finalidades.

Artigo 42° Se assim autorizar a Assemblela Geral, apds ser ouvida a opinido do
Conselho Consultivo, podaera ser instituida remuneracgio aos membros da Diretoria.

Atigo43°  Os associados, Direlores (lanto Presidente, guanto de areas), membros
do Conselho Consultive e membros do Conselho Fiscal ndo respondem, sob qualguer
forma, pelas obrigaches contraidas em nome da Associacdo Incubadora Porto
Social, salvo em caso de violagio dolosa deste Esfatuto, fraude ou ma fe.

Artigo 44 ° O associado que se retirar ou for excluido da Associagdo Incubadora
Porto Social nao fara jus a gualguer restituic®o ou reembolso de conftribuicdes ou
doagoes por parte da Assoclagao, de cujo patrimdnio ndo participam os associados,

Artigp 45° As pessoas fisicas ou juridicas que . contribuirem para a Associagio
Incubadora Porto Social com doagdes ou qualguer outro tipo de contribuicdo
pecuniana renunciardo, por si e seus herdeiros @ sucessores, no ato de formalizacin
da doagio ou contribuicdo feita, a qualguer tipo de reembolso, em caso de extingdo
ou liquidagao da entidade.

Art. 46 ° - Apenas os integrantes da Diretoria respondem pelas obrigagfes sociais
desta Associacao;

Art. 47° - A prestagao de servigo plblico especifico e descentralizado, em gue aja
autonomia administrativa a financeira, ligade a qualguer esfera de governo, & que for
realizado pela Associagdo Incubadora Porto Social, terd um rigido controle de
resultados qualilativeos & quantitativos, baseados em metas e indicadores de
desempenho, atraves do qual, ficara disponivel para consulta de qualguer pessoa da
sociedade civil @ apresentado em ecanais de comunicacdo acessivel a toda a

populacao.
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Arl. 48 ° - O exercicio social coincidird com o ano civil, com término no dia 31 de
dezembro de cada ano.

Artigo 48° O presente Estatuto Social entrard em vigor na data de seu registro no
cartoric competente.
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